尧塘小学教职工考核办法（德）（10分）
“德”主要指爱国守法、爱岗敬业、教书育人、为人师表等方面，占比10%。考核办法：
1、 满意度测评问卷（10分）。学期末由该教师所任学科班级学生或家长对该教师进行满意度测评。任教多班的抽签决定测评班级。
2、 分值计算办法：
	满意度
	85%以上
	80%---84%
	71%---79%
	65%---70%
	60%---64%
	60%以下

	得分
	10
	9
	8
	7
	6
	0


（说明：a1---3年级实施学生和家长合并测评，4---6年级实施学生测评；b以均分核算，四舍五入保留整数；c该项考核由学校工会、德育处负责）



尧塘小学教职工考核办法（廉）（10分）
“廉”主要指廉洁从教、履行师德承诺、遵守师德规范等方面，占比10%。考核办法：
1、 廉洁自律（5分）：无举报投诉得5分，举报投诉经查实得0分。
2、 师德规范（5分）：无举报投诉得5分，举报投诉经查实得0分。
[bookmark: _GoBack]（说明：该项考核由学校校长室、德育处负责）
