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为进一步完善学校各项管理，为师生提供良好的学习和生活环境，促进校务工作的有效开展，我们对部分社区人员调查，其中包括“师德师风”“家校联系”“教学质量”等十个方面。此次调查发放问卷240张，回收问卷240张，均为有效问卷。
总体来看，社会各届人士对学校的工作比较满意。
一、对学校教师的评价
1.教师能够爱岗敬业，关心学生的成长，对待学生就像对自己的孩子，工作中很耐心；
2.教师的教育观点非常好，教育方法也能够吸引学生；
3.学生做错事时，老师能及时打电话和家长沟通，共同解决；
4.老师讲课认真负责，学生容易理解。
5.孩子们通过在学校的学习，在各方面有较大的进步。
虽然绝大部分对教师的工作比较满意，但有些方面还有待于加强。
1.老师和家长之间、同学之间的交流还要加强；
2.一些家长认为老师对待学生方面要更加严格些，要让他们多参加些劳动；
3.希望老师能多开一些电脑方面的课程；
4.老师对学生要区别对待，充分发挥每个孩子的长处。
二、对学校工作的评价
社会对学校的各项管理工作非常满意，主要表现在：
1.学校的管理工作规范，收费标准透明度高，从没有乱收费的情况；
2.学校环境比较好，处处为学生们的切身利益着想；
3.学校的教学质量让家长很放心，还经常组织开展课外活动，增强学生们的动手实践能力。

