
“花儿少年”活动课程的开发研究

常州市金坛区尧塘中心小学 
《中小学德育工作指南》指出：要着力构建方向正确、内容完善、学段衔接、载体丰富、常态开展的德育工作体系，为学生一生成长奠定坚实的基础；要与综合实践活动紧密结合，广泛开展社会实践，如各类主题实践、劳动实践、研学旅行等，不断增强学生的社会责任感、创新精神和实践能力。

教育部组织研究的《中国学生发展核心素养》以培养“全面发展的人”为核心，明确了学生应具备的适应终身发展和社会发展需要的必备品格和关键能力，需要通过开展“核心素养与课程标准衔接转化研究”来落地生根。
叶澜教授也指出：学校，是师生开展教育活动的生命场，提升校园生活的生命质量是学校变革的深层次诉求。“学科教学”和“学生活动”是学校教育的两个最基础构成，学校中每个成员的积极主动与合力形成，是提升学校生命质感的重要保证。

基于对学校已有基础的回溯研究，基于对立德树人根本任务的再认识和教育价值的再思考，重新审视学生的校园活动，会发现活动还不够系统、不够融通，不能很好地帮助学生形成面对真实生活和未来复杂问题所需要的综合能力。学校的教育活动要建构在儿童成长的经历和知识体系中，而这一建构的重要载体就是课程，只有课程才能发挥出系统的、连续不断的、层层递进的力量。因此，我们需要建构具有课程意义的学生活动。

“花儿少年活动课程”：是指以儿童能力素质发展为目标，以知识和见识的花木为载体，从理论和实践层面，以“综合性融通、时代化升级、课程化实施”为引领，对多年来的节点活动、专题活动项目进行梳理、整合，建构一个学生全面发展、个性充分张扬、可供选择的课程体系，使每个学生既拥有生动活泼的童年，又夯实未来发展的基础。

一、价值追求

1.确立生命关怀的“新”立场。课程化构建校园学生活动，使原本“点状”的教育主题结构化，展现出课程群资源内在的丰富，呈现出长程的系列，充满创生的气息。

2.形成综合融通的“新”思维。教育内容呈现长程设计与短时践行的融通，班主任工作与学科教学的融通，班级活动与年级活动、学校活动、社会活动的融通等。

3.开展充满创造的“新”实践。主题活动课程的创意策划，基于教师对学生成长需要的系统研究，基于学生在活动自主参与中的综合创造，研究自觉与创生之力融汇到学生的成长之中。

4.引领成人成事的“新”境界。用成人成事的价值追求，唤醒校园学生活动课程化改革的活力。在通往教育理想的进程中，学生有成长，教师有成长，学生活动课程不断成型。
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二、目标任务

1.建设学生活动课程群体系。用“生活”的理念统领活动课程，建设结构化的课程群体系，解决“散点式研究”的问题，体现活动课程整体性、序列性。

2.丰富学生活动课程体验。解决学生活动方式、活动体验单一化、脱节化的问题，引导学生参与活动课程策划，在变革活动体验方式和内容的过程中让学生成为主动建构者。

3.创新学生活动课程评价。通过评价主体多元化、评价方式积分化、评价载体时尚化等，激发学生发展的内驱力。
三、建设内容与行动路径

（一）课程目标与结构

1.课程目标

围绕学校“让每一朵花儿尽情绽放”的教育理念，系统规划学生活动课程，具体通过扎根课程、生长课程、绽放课程的实施，丰富学生的校园生活，不断鲜明花朵少年“活泼•好学•健美”的形象特质。
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2.课程理念

“花儿少年”活动课程的核心理念在于“扎根当下、蓬勃生长、绽放未来”，其根本在于为学生生命的绽放奠基，是学校“让每一朵花儿尽情绽放”的教育理念的具体表达。

3.课程结构

“花儿少年”活动课程在学校教育理念引领下，聚焦课程培养目标，以生命成长的三个发展阶段为依据，通过扎根课程（自护、自立）、生长课程（七彩、四季）、绽放课程（生涯、生命）的实施，让每一个生命落地生根、体验成长、面向未来。
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（二）课程内容与实施

1.扎根课程

（1）实施时间

每月某一周某一天固定时间段，每学期四节课，一学年八节课。

（2）内容开发

课程分“自护课程”和“自立课程”两大类。自护课程围绕“安全教育”，培养学生应急能力；自立课程，围绕一个人生活必须的“衣食住行”四个方面整体架构课程版块，培养学生的生存技能。
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（3）实施路径

“扎根课程”关注某个单项技能的习得，通过创设单项“生存技能”情境，让学生通过观摩学习后自己动手尝试，再组织交流，一方面让学生自我发现困难，一方面提炼技能习得要点，在互动深化体验感受后带着新的理解再次练习，在反复练习中逐步习得技能，内化为学生自身的生存能力。

[image: image8.jpg]START >

thgtsin




2.生长课程

（1）实施时间

“5+1时空保障”，“5”，就是每周五次十分钟晨会，“1”就是每周一节综合实践活动，或者是一次年级联合活动，也或者是一次学校层面开展的大型主题活动。

（2）内容开发

将纵向“多彩少年”与横向“自然四季”整合，构建以“七彩童年”为经、“四季律动”为纬的“七彩四季”体验活动课程。引领学生以亲近自然、融入社会为主线开展体验活动，打通学科课程与活动课程的壁垒，沟通书本小世界与天地大世界，培养学生综合融通思维，在实践中求知，在探索中成长。

	
	启动
	品秋
	暖冬
	访春
	嬉夏
	展示

	一年级

红色入队
	你好，花骨朵儿！

（入学启程加冕礼）
	瓜果飘香成习惯
	花骨朵儿爱上“暖暖的味”
	花骨朵儿破土萌芽
	花骨朵儿学自理
	花骨朵儿入队仪式

	二年级

橙色感恩
	你好，小伙伴！

（团队组建仪式）
	金桂飘香赠伙伴
	陪伴是“暖暖的情”
	妈妈就是春天
	劳动最光荣
	好伙伴组队仪式

	三年级

金色生日
	你好，10岁！

（10岁成长仪式）
	春华秋实新成长
	呵护是“暖暖的手”
	我和花朵共成长
	机灵度一夏
	10岁成长仪式

	四年级

绿色生活
	你好，小公民！

（绿色小公民签约仪式）
	秋虫呢喃品生活
	环保是“暖暖的创”
	绿色植物扮家园
	绿色研学游
	绿色生活博览会

	五年级

青色军营
	你好，小军人！

（军人中队创建仪式）
	秋日思语话英雄
	毅行是“暖暖的路”
	木棉花开致英雄
	做自己的英雄
	青色军营阅兵式

	六年级

蓝色梦想
	你好，中学！

（蓝色梦想启动仪式）
	登高望远展梦想
	未来是“暖暖的闯”
	怀揣理想展翅飞
	最美毕业季
	蓝色梦想庆典仪式
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（3）实施路径
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“生长课程”关注学生综合融通能力的提升，通过节点仪式课程确立发展愿景，师生共同策划方案，通过交流分享进一步完善方案，带着策划开始经历体验，在经历体验结束后引导学生进行反思重建，形成经验性知识，不断深化价值引领，在内化过程中习得能力，带着新的能力开始新一轮的实践体验，螺旋式上升。

3.绽放课程

（1）实施时间

午间和节假日
（2）内容开发
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一方面整体规划布局校园空间，将校园根据不同功能打造成主题街区，以学校少先队大队部为指导委员会，以“花朵服务社区”各部门为自主管理载体，以美化校园社区环境、优化校园社区秩序、活跃校园社区文化、完善校园社区服务、和谐校园社区人际关系、提高校园社区居民素质为目标开展活动；另一方面通过生命管理，学会用积极的心态健康地生活，把生命中爱和亮点全部展现出来，实现自我生命的最大价值。

（3）实施路径

“绽放课程”关注学生个性发展，通过在花朵服务社区进行职业体验，深化岗位认知，发现未来发展优势；通过呵护、记录、感恩、分享等方式，提升“生命即爱”的认知。


（三）课程评价

1.评价主体多元化。除了老师评价以外，将整合学校管理人员、学生家长、学生群体和个体、以及社区的有关人员，充分发挥评价主体的作用，使评价结果更为客观，激发学生的学习参与的积极性。

2.评价载体时尚化。“花朵服务社区”印发“花朵币”作为校园流通货币。花朵币可以通过职业体验的劳动获得，也可以依据参加“七彩四季”活动的奖励模式获得，还可以根据日常常规表现和各学科学习中获得的奖励模式获得。

3.评价模式梦想化。学生可以凭自己积累的花朵币换取实现自己一个梦想的机会。比如：一次心仪岗位的锻炼，一次老师助理、校长助理的尝试，一次升旗手的亮相、一次活动主持的挑战等。

花朵成长币（家长评价——自我评价——伙伴评价——教师评价）

扎根课程：花朵新人章

生长课程：花朵档案袋

绽放课程：花朵展示录
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