牵手千家万户，共助学生成长

                  ——金坛尧塘实验小学“大家访”活动方案

家访目的：
加强家校沟通，了解学生真实情况，增进师生感情，营造良好的教育氛围，形成教育合力，有效促进学生健康成长，不断增强教师做好教育工作的责任感和使命感，强化教师的服务意识，提高教师育人水平，树立教育良好形象。
家访要求：

1、每学年对本校所有学生完成一次家访，分两学期进行。所有参与家访的教师必须遵守《常州市教育系统教师“大家访”活动“五要五不能”守则》，力求达到“四进家庭”，即教育政策进家庭，学困生转化措施进家庭，家庭教育指导进家庭，心理生理健康辅导进家庭。

2、成立学校“大家访”工作领导小组，以校长为组长，副校长、学校德育处、教导处中层为核心成员。校长每学期不少于5次，副校级领导（担任考查科目）每学期不少于4次，学校中层（担任考查科目）每学期不少于3次，班主任和主要科任老师每学期走进学生家庭的总数不少于所任班级人数的二分之一，其余科任教师每学期家访不少于5次。
3、突出走访的重点学生家庭，必访家庭为：班内父母离异的单亲家庭；生活有特殊困难的学生家庭；身体残障学生家庭；行为孤僻的学生家庭；思想、学业上有重大变化的学生家庭；学习困难的学生家庭；外来务工子女家庭、留守儿童家庭、劳教服刑人员家庭；学生连续两天以上未到校上课的必访，学生家里有重大变故时必访。

4、充分了解学生近期状况，依学校家访线路安排，确定家访对象，周一到德育处登记并领取“家访过程记录表”“家长对学校意见或建议反馈表”，精心准备，确定家访目的，设计好谈话内容，明确要解决的问题，填写好表格部分内容。

5、事先要与家长取得联系，告知家长到访时间，主动取得支持。

6、家访过程中，要注重宣传教育法律法规，宣传家庭教育观念；宣传我区教育教学改革取得的成绩，通报学校发展情况和学生在校表现情况；了解学生家庭情况、成长环境、在家思想动态及在家的学习、生活习惯的个性特征，与家长共商提高学生学习能力和养成良好行为习惯的方法措施；听取家长对学校教育的意见和建议，对家长关注的热点难点问题及时做好解释宣传、记录答复工作。

7、家访结束，写好家访心得，上交相关图片和文字资料。

工作考核：

1、学校把教师家访情况作为教师师德考核的重要内容之一，家访登记表存入教师师德档案，作为教师年度考核、评先、评优、岗位聘任、职评的重要依据。
2、每位教师一学期家访结束上交一篇不少于1000字的家访故事或手记。

3、选取优秀家访故事或手记编辑成册，报送优秀案例参加各类评选。

注意事项：

1、必须是本人到学生家中进行访谈，不得用电话交谈、让学生家长到校等形式代替。
2、要注重自己的言行举止（严禁酒后家访），为人师表，明礼诚信，赢得学生和家长的敬重。

3、要尊重家长，倾听家长的诉说与意见，做到因人而异，因势利导，严禁训斥学生和家长。

4、坚决杜绝家访活动中的不正之风，不得接受学生家长的赠礼，不得托请家长办私事，不得发表有损教育、学校和其他教师形象的言论。

5、对家长提出的合理化建议和意见，学校、教师要积极采纳、及时改进。

6、牢记安全第一，注意路途中的交通安全。

附一：

金坛区尧塘中心小学“大家访”活动

工作领导小组

组长：张建明

副组长：沈荣新、张国华

组员：刘俊、赵丽娟、欧卫俊、倪美玲、张若兰、李俊峰

及各班班主任

附二：

常州市教育系统教师“大家访”活动

“五要五不能”守则

五要：

1.要充分分析家访学生在校情况，精心准备家访内容；

2.要严格遵守约定时间，按时家访；

3.要仪表大方，态度诚恳，认真听取家长意见和建议；

4.要客观评价学生，充分反应学生优点，诚恳指出学生不足，共同寻找促进学生更好成长的方法；

5.要认真记录家访情况；

五不能：

1.不能开展告状式家访； 

2.不能只讲问题，不讲方法；

3.不能对家长的诉求置之不理；

4.不能接受家长宴请和礼物等；

5.不能将学生个人家访情况对外公布。

附件3


金坛区尧塘中心小学教师“大家访”活动记录表
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	班级
	
	学生姓名
	

	家长姓名
	
	同行教师
	

	家访时间
	
	家访形式
	

	家访准备
	

	家访过程
	

	家长诉求
	


