尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	张懿
	性别
	女
	出生年月
	1993.7

	学科
	科学
	年级
	1、4、6
	职    务
	教研组长

	荣誉称号
	常州市教坛新秀
	学    历
	大学

	职    称
	中小学二级教师

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	   目前已发表省级期刊论文两篇，另有论文获得过常州市科学年会论文一二等奖，江苏省教海探航论文三等奖。现参与省级课题两个，常州市级课题两个，但没有自己独立主持的课题。教学方面，曾获得过金坛区基本功大赛二等奖和评优课二等奖，还需要多加努力。

	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	    首先，不能将空余时间合理规划，反思总结的时间较少，平时阅读专家名著较少。其次，科技发展之后，依赖高科技产品，忽略基本功的练习。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	    为青年教师制定个性化的培养方案，提供适当的专业培训。为教师提供舒适的学习环境，优质的学习资源，建立广阔的发展平台。

	通过一年努力，我想成为：

市学带（  ） 市骨干（区学带）（  ）市能手（区骨干）（ √ ）

市、区新秀（  ） 其他：


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	蒋莉 
	性别
	女
	出生年月
	1983.07

	学科
	音乐
	年级
	二
	职    务
	

	荣誉称号
	
	学    历
	本科

	职    称
	中小学一级

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	    本人从教已有17年，在教学工作中积累了一些个人教学经验。我能真诚对待自己所从事的职业，踏踏实实教书，能积极学习先进的理论知识和教学理念。注重课堂教学，善于动脑能认真准备每一节课。较容易接受新事物，勇于探索，能吃苦。关注学生的学科素养和能力的提升。
我也清楚认识到了自己教学中存在的不足，教学方法不够创新，没有针对学生特点采取有效教学;科研停留于表面，没有深入研究，平时练习不足，基本功以及个人文化素养有待于进一步提高。

	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	(1)、自身缺乏勤奋学习、持之以恒的精神。
(2)、理论学习的主动性不够。
(3)、没有长远的个人规划。
(4)、家庭琐事的操劳，使得研究学习缺乏时间和空间。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	参加各种专业培训或讲座学习的活动。希望能得到有经验丰富的老师的引领。

	通过一年努力，我想成为：

市学带（  ） 市骨干（区学带）（  ）市能手（区骨干）（ √ ）

市、区新秀（  ） 其他： 


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	陈晶
	性别
	女
	出生年月
	1985.01

	学科
	音乐
	年级
	一
	职    务
	

	荣誉称号
	
	学    历
	本科

	职    称
	中小学一级

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	   创新意识薄弱，对不断完善、更新的教育了理念没有很好的适应能力。自己的教学习惯没有养成，要多对照教育理论来反思自己课堂教学的成功经验和失败教训。个人的专业素养和心理素质还有待提

高。科研停留于表面，没有深入研究，处于起点阶段。

	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	教学改革的步子迈得太小，不敢大胆创新。

思想保守，缺乏展示自我、张扬自我的勇气和胆略。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	增加外出学习的机会。

能有名师指导。

	通过一年努力，我想成为：

市学带（  ） 市骨干（区学带）（  ）市能手（区骨干）（√ ）

市、区新秀（  ） 其他：


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	戴丽丽
	性别
	女
	出生年月
	1984.11

	学科
	语文
	年级
	五
	职    务
	

	荣誉称号
	金坛区教坛新秀
	学    历
	本科

	职    称
	中小学二级

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	（一）优势分析

1.我参加工作已12年有余，在教学工作和班主任工作中积累了一点点经验。

2.注重课堂教学，善于动脑，能认真准备每一节课。

3.关注学生的学科素养和能力的提升。 

  （二）不足分析

自我感觉功底较浅，平时练笔很少，自己教育理论、专业知识、基本功以及个人文化素养的不足，有待于进一步提高。

	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	    1.与教学无关的杂事占用了教师太多时间，心有余而力不足。

    2．缺少外出学习的机会，期望有更多相关年级段的内容可以学习。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	1.参加各种专业培训或讲座学习活动。

2.希望能得到有经验丰富的老师的引领。


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	房秋菊
	性别
	女
	出生年月
	198609

	学科
	数学
	年级
	二年级
	职    务
	

	荣誉称号
	
	学    历
	本科

	职    称
	中小学一级

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	1、加强理论与实践的结合，在教学实施的工作过程中，努力提升自己的教师专业水平和教育教学技能，朝着专业型、研究型教师方向迈进；2、加强课改、科研研究，促进自身科研水平的提高，能适当给予其他教师以适时的帮忙，促进学校科研水平的全面提高；加强“两课”及综合实践活动课的研究，联系自身实际全面提高各项综合素质；3、透过参与、组织各项课题研究及学校各项教学科研活动，提高自己的科研水平及协调潜力；

	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	　1、在教学中，创新意识不够，容易被条条框框所束缚；能自觉地学习一些新的教育教学理念，但还无法自如地将其运用到自己地教育教学工作中，指导自己的工作，科研潜力还有待加强。　2、对于工作上的想法不少，虽敏于思，却很少落笔提升到理论高度，付诸行动的就更少了。3、缺乏对学生心理的研究和分析，对后进生的辅导不足。对各类书籍阅读较少，自身的学识不够宽，不够深，因此对学生的心理特征不够了解，平时对后进生的辅导只停留在作业表面，没有系统地回忆后进生丢失的知识。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	出去多听课、多学习，借鉴好的思想和方法.

请同行多听课、多指导，大胆实践，不断创新，构成自己的教学风格.



	通过一年努力，我想成为：

市学带（  ） 市骨干（区学带）（）市能手（区骨干）（√）

市、区新秀（  ） 其他：


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	高俊
	性别
	男
	出生年月
	1983.12

	学科
	数学
	年级
	四
	职    务
	教师

	荣誉称号
	无
	学    历
	本科

	职    称
	中小学一级

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	认真专研教材，结合学情，踏踏实实做好教育教学工作。

	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	钉在教学一线，教育学生成人，是个人浅薄的教育理念。愿意也是一直这么坚持为此理念，放弃一些不切实际的虚妄。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	无

	通过一年努力，我想成为：

市学带（  ） 市骨干（区学带）（  ）市能手（区骨干）（  ）

市、区新秀（  ） 其他：学生心中的好老师。


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	华晨
	性别
	女
	出生年月
	1989.02

	学科
	语文
	年级
	四
	职    务
	无

	荣誉称号
	无
	学    历
	本科

	职    称
	中小学二级

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	能够认认真真，踏踏实实、勤勤恳恳地耕耘在自己的工作岗位上，尽自己最大的努力将工作干好，对待学生有爱心、有耐心，师生关系融洽。

	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	工作经验不足，专业基础知识尤其是理论知识不够扎实，面对一些工作有畏难情绪，也没有专业人士和经验人士的指导。时间少，事情多，感觉分身乏术。容易在比赛中丧失信心。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	珍惜每一次发展的机会，多学习前辈的经验，合理规划自己的时间，在较好地完成教学任务的同时发展自己。

	通过一年努力，我想成为：

市学带（  ） 市骨干（区学带）（  ）市能手（区骨干）（  ）

市、区新秀（ √ ） 其他：


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	陆谦
	性别
	女
	出生年月
	1991.07

	学科
	英语
	年级
	三
	职    务
	教师

	荣誉称号
	常州市教学能手
	学    历
	本科

	职    称
	中小学一级教师

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	    从教以来，我始终能做到自觉遵守教师职业道德规范，教书育人，为人师表。随着课程改革的不断深入，我需要学习新的教育教学理论，反复研读新课程标准，更新教学观念，做到理论联系实际。

	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	缺乏实践性学习，理论功底不扎实，缺乏理论沉淀，专题研究大多停留在理论表面，没有上升到实践层面。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	认真对待每一次教研活动，在教研过程中，积极发言并做好笔记，将团队的智慧带入课堂，在校内多承担“公开课”，逐步提高自己教学能力。在日常的教学活动中，多看、多学、多反思，撰写的论文或案例争取能获得区级奖项。



	通过一年努力，我想成为：

市学带（  ） 市骨干（区学带）（ √ ）市能手（区骨干）（  ）

市、区新秀（  ） 其他：


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	马娟
	性别
	女
	出生年月
	1984.11

	学科
	语文
	年级
	三
	职    务
	教师

	荣誉称号
	常州市优秀班主任
	学    历
	本科

	职    称
	中小学一级

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	   参加工作已经十多年，我时刻牢记着学校的规章制度，并严格自律，以积极的主人翁姿态对待学校的各项工作，责任感强，工作中认真踏实，努力做好学生的表率，积极主动完成学校布置的各项工作和任务。在专业素养和专业知识上有许多不足，尤其缺乏工作中的思考。教学研究往往停留在感性经验的层面，没有很好的把理论和实践结合起来。

	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	教师参与培训的程度不高，缺乏积极性，教师参与培训的程度和积极性是影响培训效果的主要因素。培训内容针对性不强。长期以来教师培训的内容一直存在着强烈的学科本位倾向。过分强调系统的知识体系和学科体系，把一堆堆的概念、术语、理论交给教师，很少考虑教师真正缺少什么，真正需要什么。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	1.多读书，用先进的教育理论指导自己的工作。

虚心请教，取人之长，补己之短

3、加强教育教学研究，做创新型的教师。

	通过一年努力，我想成为：

市学带（  ） 市骨干（区学带）（ √ ）市能手（区骨干）（  ）

市、区新秀（  ） 其他：


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	缪银玉
	性别
	女
	出生年月
	1988.7

	学科
	英语
	年级
	三年级
	职    务
	教师

	荣誉称号
	金坛区骨干教师
	学    历
	本科

	职    称
	中小学一级教师

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	工作踏实，热爱教育事业，热爱学生，在工作上能够积极完成学校领导布置的各项任务；与同事关系融洽，能和同事和睦相处，乐于助人；善于接受别人的不同意见，虚心向他人学习；有一定的教学经验和理论知识；能够积极参加各类教研活动和教师继续教育学习。

教学经验不够丰富，课题研究和论文写作能力有待进一步提高；在专业素养和专业知识上有许多不足，尤其缺乏对学生心理状态、和对他们的调查研究，教育科研方面，往往停留在感性经验的层面。

	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	主观：1.经验的积累：作为一线教师、其专业发展更多地可以表述为经验的获得与经验的运用。2.本人态度。态度决定成败。3.理论修养。
客观：1.工作量。工作量大，教师的专业发展谈不上，只是疲于应付。2.用考试作为唯一的评价方式。评价以考试为准，致使教师只能为考试而努力、一些理想的东西只能放在心里。3.学校的氛围。在一个好的环境里，自己的专业会不由自主地进步起来，反之，在一个没有专业发展的教师团队中，个人的专业发展当然就淹没其中了。4.教学资源。特别是在村小，资源遗乏、专业得不到支持，个人再努力都是徒劳。5.专家引领。6.学校制度。学校里有好的制度，可以激发教师专业发展的热情。反之，教师就缺乏热情。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	1、减轻教师和学生的课业负担，为教师成长提供符合实际需要的教育培训，让教师了解新课改的精神实质和主要要求，给教师成长搭建平台。
2、减少不必要的检查、评估等环节，让老师真正把精力放在抓教育教学质量上。
3、提高教师的绩效考核的针对性，提高教师的福利待遇，调动教师教书育人的积极性。

	通过一年努力，我想成为：

市学带（  ） 市骨干（区学带）（ √ ）市能手（区骨干）（  ）

市、区新秀（  ） 其他：


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	刘琴华
	性别
	女
	出生年月
	1983.11

	学科
	数学
	年级
	六年级
	职    务
	

	荣誉称号
	
	学    历
	本科

	职    称
	中小学一级

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	加强理论与实践的结合，在教学实施的工作过程中，努力提升自己的教师专业水平和教育教学技能，朝着专业型、研究型教师方向迈进；
多阅读理论书籍，促进自身科研水平的提高，联系自身实际全面提高各项综合素质；

3、透过参与、组织各项课题研究及学校各项教学科研活动，提高自己的科研水平及协调潜力。

	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	对各类书籍阅读较少，自身的学识不够宽，不够深，因此对学生的心理特征不够了解，有时缺少耐心。

在教学中，自主创新意识不够；但能自觉地学习一些新的教育教学理念，运用到自己地教育教学工作中，还是不够专业。
3、对于工作上的想法不少，虽敏于思，却很少落笔提升到理论高度，缺少恒心。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	1、有机会出去多听课、多学习，借鉴好的思想和方法.

2、平时与同行相互多听课、多探讨，大胆实践，不断创新，形成自己的独特教学风格。



	通过一年努力，我想成为：

市学带（  ） 市骨干（区学带）（）市能手（区骨干）（√）

市、区新秀（  ） 其他：


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	沈婧
	性别
	女
	出生年月
	1982.11

	学科
	数学
	年级
	五
	职    务
	教师

	荣誉称号
	常州市教学能手
	学    历
	本科

	职    称
	中小学一级

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	本人任教小学数学18年以来，始终能保持一种饱满的激情，不断地学习和反思，积累了一定的教育、教学工作经验。为了摒弃“填鸭式”的教学模式，形成以学生为主体，教师为主导的课堂教学模式;增强学生的自信心,增强学生自我价值和能力的认识，积极主动地参与课堂学习;一切活动立足于学生自我学习能力的培养，积极探索，创建“和谐高效，思维对话”的和谐课堂，以提高教学质量。但是，没有压力就没有动力，我将全身心地在学习、实践与探索中，从实践型教师向研究型教师迈进，严格要求自己，促进自身的专业发展。
不足分析：自我感觉功底较浅，平时练笔很少，自己教育理论、专业知识、基本功以及个人文化素养的不足，有待于进一步提高。

	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	　  (一)读书中求进步

　　坚持阅读，积极进取，转变观念，珍惜每次培训的机会，认真完成培训作业。抓住这一契机提高理论水平，同时积极利用空余时间学习教育理论，学习先进经验和新的教育理念，不断拓宽自己知识视野，增加自己知识储备，在做中学、学中做，不断积累经验，使自己在教育教学能力上、教研水平上有质的飞跃。
　　(二)实践中求发展

　　在完成日常教学工作的同时，通过多种渠道进行自学，在日常教学工作中发现问题、解决问题，勤反思，勤动笔。积极组织开展各种听、评课活动，组织高质量的教研活动，提高自己的教研能力和教学能力。

　　除了认真研读和学习教育教学的先进理论书籍外，我也要虚心向身边有经验的教师请教，向教育名师教育专家学习，学习他们长期积累下来的好经验和方法，汲取优秀课堂教学方法和宝贵的教学经验，以弥补自身的不足之处，力求不断地提高自己的教学水平，有新的突破。另外，作为一名骨干教师，要勇于在幼儿园，在区级\市级的公开教育教学活动中，在合作交流中进一步提高教学水平，锻炼中求发展。

　　(三)科研中求突破

　　在教育科研方面，科研意识较强、但是需要不断加强理论的学习。还要善于积累科研中典型的教学案例。因此，在培训过程中，首先，不断进取，加强理论学习，认识到教育科研的现实意义，不断提高自己的理论水平和思想素养;其次是要经常进行自我反思，重构自己对教育教学理论与实践的基本看法，不断提高自身开展教育科研的能力，促进自己科研能力的发展。不断增强科研成果的价值。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	需要学校提供的支持与保障，参加各种专业培训或讲座学习活动。希望能得到有经验丰富的老师的引领。

	通过一年努力，我想成为：

市学带（  ） 市骨干（区学带）（ √ ）市能手（区骨干）（  ）

市、区新秀（  ） 其他：


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	孙赟
	性别
	女
	出生年月
	1986.06

	学科
	数学
	年级
	三
	职    务
	教师

	荣誉称号
	
	学    历
	本科

	职    称
	中小学一级

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	1、近几年，自己能自觉地学习一些新的教育教学理念，但还无法自如地将其运用到自己的教育教学工作中，指导自己的工作，科研能力还有待加强。对于工作上的想法不少，虽敏于思，却很少落笔提升到理论高度，付诸行动的就更少了。对于教科研方面缺乏探讨研究的积极性，教科研能力不够强；

2、在教学上，我创新意识还不够，容易被条条框框所束缚，教学手段上缺乏新意；

3、在教育方面，方法和手段有待提高。

4、我是一名数学教师，很少阅读有关书籍。


	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	忙于应付各项检查，无法定心专研教材。

课后反思不到位。



	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	校外培训、校内培训、教研活动的参与

教学观摩

	通过一年努力，我想成为：

市学带（  ） 市骨干（区学带）（  ）市能手（区骨干）（  ）

市、区新秀（  ） 其他：


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	唐善
	性别
	女
	出生年月
	198703

	学科
	音乐
	年级
	二、六
	职    务
	专职教师

	荣誉称号
	常州市教坛新秀
	学    历
	本科

	职    称
	中小学一级

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	从事音乐学科的教学，目前执教二、六年级，在专业发展方面兢兢业业，所带学生在艺术节比赛中多次获奖。积极参与相关团队课题研究，并有多篇论文发表。

	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	缺乏理论支撑和名师指导，在教科研方面没有主持过课题，不善于总结教学经验。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	希望学校能够聘请专家具体指导，帮助我们提高教科研水平，更好地为课堂教学服务，助力学生的成长。

	通过一年努力，我想成为：

市学带（  ） 市骨干（区学带）（  ）市能手（区骨干）（ √ ）

市、区新秀（  ） 其他：


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	万蕊
	性别
	女
	出生年月
	1988.05

	学科
	美术
	年级
	一、四
	职    务
	教师

	荣誉称号
	金坛区教学能手
	学    历
	本科

	职    称
	中小学二级

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	1、教育教学：教学态度认真，每节课前都做好准备工作，深受学生的喜爱。驾驭教材的能力、设计课堂教学的能力和教师语言水平有待进一步的提高。

2、科研：担任金坛区青年专项课题《小学美术课堂作业形式趣味化研究》主持人；每学期积极撰写论文，虽有所收获，但总觉得钻研不深，理论类书籍看的较少。
3、专业发展：自身的专业较为薄弱。

	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	自身因素：不善言辞，缺乏坚持，工作量大，疲于应付，各方面没有合理规划和分配。
家庭因素：路途遥远，生活琐事交杂，分散精力。
身体因素：亚健康状态，记忆力差，懒言怕动，力不从心。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	在校园内创造共同学习的氛围

	通过一年努力，我想成为：

市学带（  ） 市骨干（区学带）（  ）市能手（区骨干）（√）

市、区新秀（  ） 其他：积极向上的人


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	王兆娣
	性别
	女
	出生年月
	1986.11

	学科
	语文
	年级
	四
	职    务
	教师

	荣誉称号
	区教学能手
	学    历
	本科

	职    称
	中小学二级

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	教育教学上，一直以来从事语文教学，工作上兢兢业业，所带班级在区级层面多次获奖；在教育科研上，主动参与名师工作室，积极参与各项团队，多次在比赛中获奖。

	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	功底比较浅，专业知识、基本功及个人文化素养不足；在教科研上，没有单独主持过区县级课题，缺少名师指导和理论支撑。有待于进一步提升。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	希望学校能聘请专家对青年教师进行指导，多鼓励外出学习听课。更好的助力青年教师成长。

	通过一年努力，我想成为：

市学带（  ） 市骨干（  ）区学带（  ）市能手（）区骨干（√）

市、区新秀（  ） 其他：评上中小学一级


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	薛冰
	性别
	女
	出生年月
	1988 04

	学科
	音乐
	年级
	三、四
	职    务
	

	荣誉称号
	
	学    历
	本科

	职    称
	中小学二级

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	教学中由于没有优秀的老教师带领，只能在摸索中寻找教学的方法，逐渐的通过一些听课讲座学习来学习积累零星的教学经验，从而形成了自己的教学风格。



	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	没有及时的对自己的工作状态进行客观反思。

自身有很大的惰性，早期工作年间对自己没有长远的职业规划。
家庭琐事操劳，在学习和工作上缺乏很多时间和空间进行思考和研究。
工作上的时间管理不够合理。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	希望学校可以带领我们参加专业性强的培训以及名师讲座，及时的了解最前沿的教育教学理念，希望学校可以给与时间及讯息上的支持。

	通过一年努力，我想成为：

市学带（  ） 市骨干（区学带）（  ）市能手（区骨干）（  ）

市、区新秀（  ） 其他：评上中小学一级的职称


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	袁丹
	性别
	女
	出生年月
	1985.11

	学科
	英语
	年级
	四年级
	职    务
	教师

	荣誉称号
	
	学    历
	本科

	职    称
	中小学二级

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	1.教科研水平有待进一步提高，在论文写作方面还有所欠缺，质量不高。

2．专业素养有待提升。无自己教学特色。由于日常接触的内容比较浅显，导致自身无论是口语表达抑或是语言能力都逐渐退化。



	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	1.学习探索上，散漫且拖延。

2.投稿意识不够强。钻研深处不足。

3.对理论的理解缺乏系统性和深度，在求知道路上有惰性思想。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	学习的机会。

在课堂教学中，能多给指导性意见。在课题研究，论文写作等专业方给予理论指导。


	通过一年努力，我想成为：

市学带（  ） 市骨干（区学带）（  ）市能手（区骨干）（  √）

市、区新秀（  ） 其他：


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	袁敏辉
	性别
	女
	出生年月
	1988.09

	学科
	音乐
	年级
	三、五
	职    务
	艺术教研组组长

	荣誉称号
	金坛区学科带头人
	学    历
	本科

	职    称
	中小学一级

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	我的成长过程教会了我投身工作踏实肯干的态度;专业的知识和教学能力为我的教学提供了充分的理论基础和强劲的动力;爱岗敬业的职业道德决定了我对工作的忘我的投入;现在所处的阶段表明我尚有发展的潜力，在教育战线上还有很多需要学习、努力的空间和目标。

	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	主观方面：缺乏自身创新精神与实践能力，内驱力不足。
客观方面：家庭琐事繁多，学习时间上得不到保障。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	邀请专家型人才来校指导，参加各种讲座培训。

	通过一年努力，我想成为：

市学带（ √） 市骨干（区学带）（   ）市能手（区骨干）（  ）

市、区新秀（  ） 其他：


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	张若兰
	性别
	女
	出生年月
	198909

	学科
	科学
	年级
	二、六
	职    务
	

	荣誉称号
	金坛区学科带头人
	学    历
	大学本科

	职    称
	中小学一级

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	关注科学前瞻理论课例的发展

关注学生科学思维的发展



	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	  时间空间的限制，以及自身学习的惰性，多影响专业发展的主要因素。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	希望能在团队的帮助下，为自身专业发展打下扎实的基础，并在教科研工作上争取更进一步，致力提升学生科学思维。

	通过一年努力，我想成为：

市学带（ √ ） 市骨干（区学带）（  ）市能手（区骨干）（  ）

市、区新秀（  ） 其他：


尧塘实验小学骨干教师团队成员发展规划书

	姓名
	杨晋
	性别
	男
	出生年月
	1987.05

	学科
	美术
	年级
	三年级
	职    务
	教师

	荣誉称号
	金坛区教学能手
	学    历
	大学本科

	职    称
	中小学一级教师

	1.自身现状分析（在教育教学、科研、专业发展等方面的方向）

	    我是一名喜欢从事，并热爱教育事业的美术教师，并一直将它当做自己的事业用心经营。在参加工作的十几年里，一直认真踏实工作，能注意感受教育规律，了解不同时期的学生的心理特征，可以根据学生的发展和美术知识的特点，利用教育现代化技术进行教学。

	2.影响专业发展的主要因素（主、客观）

	本专业的理论学习深度不够。

在教学研究中，会有些惰性，不喜欢阅读、学习。有时有些想法，但惰于笔，不能做到经常总结和整理。

	3.在专业发展上希望得到团队及学校的帮助

	为教师提供符合实际需要的教育培训。

	通过一年努力，我想成为：

市学带（  ） 市骨干（区学带）（√）市能手（区骨干）（  ）

市、区新秀（  ） 其他：


